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1.0.IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratagao: ONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA

PRESTACAO DE SERVICO TECNICO DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA COM A FINALIDADE

DE DESEMPENHAR MONITORAMENTO, PLANEJAMENTO, AVALIACAO E ORIENTAQAO DO

GERENCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSESSORIA
URIDICA, NO AMBITO DOS S SERVIQOS, PROGRAMAS E GESTAO DO SUAS, NO 0 MUNICIPIO DE

CABACEIRAS -PB.

1.2.Classificagdo do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A contratagdo descrita é essencial: Pela necessidade da devida efetivagdo de servigo para suprir
demanda especifica — CONTRATA ACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICO DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA, COM A_ FINALIDADE DE
DESEMPENHARC MONITORAMENTO, PLANEJAMENTO AVALIACAO E ORIENTAQAO DO
GERENCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL _E ASSESSORIA
JURIDICA, NO AMBITO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E GESTAQO DO SUAS, NO MUNICIPIO DE
CABACEIRAS - PB, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a promogao de
atividades pertinentes tais como: Acompanhamento e suporte 8 Gestdo da Secretaria de assisténcia
Social, Formagédo Continuada e para os integrantes do Sistema de Garantia de Direitos, Formagéo
continuada para os funcionariosda rede e demais equipes de trabalho interdisciplinar que integram o
SUAS, no desempenho dos programas, servigos, projetos e agbes dos blocos de PSB — Protecéo Social
Basica, PSE- Prote¢ao Social Especial, abarcando os IGD’s SUAS e gestdao PAB, Instrumentalizagdo e
Regulagéo Legal do SUAS, Produgdo de instrumentais para programas, servigos e Gestao do SUAS e
Primeira Infancia, Orientagdo ao manuseio e diretrizes sobre a gestdo do FMAS, Fundo Municipal de
Assisténcia Social, Centro de Referéncia de Assisténcia Social, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV; Gestao do IGD - PBF -Programa de Transferéncia de Renda — PAB, orientagdes
técnicas sobre uso e aplicagdo do IGD-SUAS, Vigilancia Socioassistencial, Rede de servigos e
programas de média e alta complexidade, Acolhimento; funcionamento e regulagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Monitorar, avaliar e acompanhar a gestdo, programas e servigos do,
SUAS, assim como, orientar o manuseio adequado dos sistemas integrantes do SUAS,
Acompanhamento e produgao de respostas vinculadas aos procedimentos do SUAS junto ao “Parquet” —-
Ministério Publico e perante os 6rgdo do poder Judicidrio, no que tange as demandas diretas da
Assisténcia Social, enquanto consultoria Juridica, Qualificagdo do processo de despesas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social no BB agil para processo de Langamento do ADILIZA SUAS.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

3.1.A contratagdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragédo, delineados nas
diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas e
detalhadas as respectivas agbes ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela eficacia,
eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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aracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagdo séo:

CcODIGO ~ DESCRIGAO DO ITEM

DFD 1|

~ [UNIDAD JQUANTIDADEI

wPRESTACAO DE SERVIQO TECNICO DE TERCEIROS, PESS(’)A|
'JURiDICA COM A FINALIDADE DE DESEMPENHAR
iMONITORAMENTO PLANEJAMENTO, AVALIACAO EI
ORIENTACAO DO GERENCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS|
DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSESSORIA JURIDICA, NO
(AMBITO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E GESTAO DO SUAS,
NO MUNICIPIO DE CABACEIRAS - PB ACOMPANHAMENTO E
lSUPORTE A GESTAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL; v FORMAGCAO CONTINUADA E PARA OS
IINTEGRANTES DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS;
FORMAGAO CONTINUADA PARA OS FUNCIONARIOS DA REDE,
E DEMAIS EQUIPES DE TRABALHO INTERDISCIPLINAR QUE
;INTEGRAM O SUAS, NO DESEMPENHO DOS PROGRAMAS,
SERVICOS, PROJETOS E AGOES DOS BLOCOS DE PSB —
PROTECAO SOCIAL BASICA, PSE- PROTECAO SOCIAL|
,ESPEC!AL ABARCANDO OS IGD'S SUAS E GESTAO PAB. /
INSTRUMENTALIZACAO E REGULAGAO LEGAL DO SUAS; /1
PRODUGCAO DE INSTRUMENTAIS PARA PROGRAMASi
SERVICOS E GESTAO DO SUAS E PRIMEIRA INFANCIA; /|
ORIENTACAO AO MANUSEIO E DIRETRIZES SOBRE A GESTAO
lDO FMAS — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
|CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SERV]QO‘
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV;
GESTAO DO IGDPBF -PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
RENDA - PAB, ORIENTAGOES TECNICAS SOBRE USO E
APLICACAO DO IGD-SUAS, VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL;
REDE DE SERVICOS E PROGRAMAS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE, ACOLHIMENTO; FUNCIONAMENTO E
REGULAQAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
‘SOCIAL v MONITORAR, AVALIAR E ACOMPANHAR A GESTAO,
|PROGRAMAS E SERVICOS DO SUAS, ASSIM COMO, ORIENTAR
|O MANUSEIO ADEQUADO DOS SISTEMAS INTEGRANTES DO
SUAS. v ACOMPANHAMENTO E PRODUGAO DE RESPOSTAS|
VINCULADAS AOS PROCEDIMENTOS DO SUAS JUNTO AO
“PARQUET” — MINISTERIO PUBLICO E PERANTE OS ORGAO DO|
PODER JUDICIARIO, NO QUE TANGE AS DEMANDAS DIRETAS
DA ASSISTENCIA SOCIAL, ENQUANTO CONSULTORIA
JURIDICA. v QUALIFICACAO DO PROCESSO DE DESPESAS DO‘
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO BB AGIL PARA

~_ |PROCESSO DE LANCAMENTO DO ADILIZA SUAS..

MES
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4.2.0 prazo maximo para a execugdo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagédo nas
condicbes e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:
4.2.1.Inicio: Imediato;
4.2.2.Conclusdo: 12 (doze) meses.
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4.3.A vigéncia da presente contratagdo serad determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos
dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragéo, representada
pela sua estrutura organizacional, & a pretensa: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICO DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA, COM A
FINALIDADE DE DESEMPENHAR MONITORAMENTO, PLANEJAMENTO, AVALIACAO E
ORIENTACAO DO GERENCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENClA SOCIAL E

ASSESSORIA JURIDICA, NO AMBITO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E GESTAO DO SUAS, NO SUAS, NO

% MUNICIPIO DE CABACEIRAS -PB .

6.0.ESTIMATIVA DOS PREGOS

6.1.A pretensa contratagdo é realizada por ente federativo e ndo envolve recurso da Unido. Nesse caso
o valor previamente estimado foi definido por meio da utilizagdo de outros sistemas de custos adotados
pelo respectivo ente.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos na forma estabelecida no
Art. 23, § 3° da Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o prego de referéncia considerado satisfatério.
6.3.0 valor total é equivalente a R$ 60.000,00.

7.0.PREVISAO ORGAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotagdo especifica no orgamento
vigente, apropriada para a devida execug¢ao do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia
efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS
8.1.A Administracdo almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratagéo viavel, especialmente quanto
ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAQO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICO TECNICO DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA, COM A FINALIDADE
DE DESEMPENHAR MONITORAMENTO, PLANEJAMENTO, AVALIACAO E ORIENTACAO DO
GERENCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSESSORIA
JURIDICA, NO AMBITO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E GESTAO DO SUAS, NO MUNICIPIO DE
CABACEIRAS -PB ;
8.1.2.Com relagdo a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte
as atividades finalisticas da Administragdo, inerentes aos correspondentes servicos prestados de
interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagao regular de tais servigos,
com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a referida
contratagdo, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos, quantitativos e
demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado
que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos, pois, desse modo, n&o
havera a necessidade de rescisao contratual ou outras sangdes em decorréncia de inexecugéo do
instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esfor¢cos para a
realizagdo de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos
humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da Administragao;
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8.1.4 Entende-se que a correta execugéo do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administragéo, ndao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, ndo acarretara
impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATAGAO

9.1.Forma de contratacéo:
9.1.1.Inexigibilidade, nos termos do Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21.

Cabaceiras - PB, 29 de Julho de 2024.

h EMERSON BARROS GUSMAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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